ZARZADZENIE NR 85/25
PREZYDENTA MIASTA BIALA PODLASKA

z dnia 25 kwietnia 2025 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko kierownika Srodowiskowego
Domu Samopomocy typu C w Bialej Podlaskiej.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465, z p6zn. zm.), art. 2 pkt 3, art. 7 pkt 1, art. 11
ust 1i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgadowych (Dz.
U. z 2024 r. poz. 1135) oraz § 9 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie s$rodowiskowych domoéw samopomocy (Dz. U.
z 2020 r. poz. 249), zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko kierownika Srodowiskowego Domu
Samopomocy typu C w Biatej Podlaskiej.
2. Tresé¢ ogtoszenia stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Do przeprowadzenia postepowania konkursowego zostanie powotana komisja
konkursowa, ktorej sktad i szczegotowy tryb pracy zostanie okreslony w odrebnym
zarzadzeniu.

§ 3. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miasta Biata Podlaska oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Miasta.

8§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Edukacji i Spraw
Spotecznych Urzedu Miasta Biata Podlaska.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

PREZYDENT MIASTA
/-
Michat Litwiniuk
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Zatacznik do zarzadzenia nr 85/25
Prezydenta Miasta Biata Podlaska
z dnia 25 kwietnia 2025 r.

Prezydent Miasta Biata Podlaska ogtasza konkurs na stanowisko kierownika
Srodowiskowego Domu Samopomocy typu C w Biatej Podlaskiej.

I Okreslenie stanowiska:
Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy typu C w Biatej Podlaskiej ul. Brzeska
36 A, 21-500 Biata Podlaska, zwanego dalej ,SDS”,

II Okreslenie wymagan zwiazanych ze stanowiskiem

1. Wymagania niezbedne konieczne do podjecia pracy na stanowisku:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

wyksztatcenie wyzsze drugiego stopnia w rozumieniu ustawy o szkolnictwie
wyzszym na kierunku majacym zastosowanie przy $wiadczeniu ustug w SDS,
specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej, o ktérej mowa w art. 122
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283,
z pézn. zm.),

posiadanie minimum 5 lat ogdlnego stazu pracy, w tym minimum 3-letniego stazu
pracy W pomocy spotecznej oraz co najmniej poétrocznego doswiadczenia
zawodowego polegajacego na realizacji ustug dla o0séb z zaburzeniami
psychicznymi,

znajomos¢ aktdw prawnych, w szczegdlnosci:

a. ustawy o pomocy spotecznej i rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawie srodowiskowych domow samopomocy w zakresie
$wiadczenia ustug przez osrodek wsparcia,

b. regulacji dotyczacych funkcjonowania Srodowiskowych domow
samopomocy, standardéw ustug $wiadczonych przez domy, trybu
kierowania i przyjmowania do placéwki,
ustawy o ochronie zdrowia psychicznego,
ustawy o samorzgdzie gminnym,
przepiséw prawnych z zakresu prawa pracy,
przepiséw prawnych dotyczacych finansow publicznych,
przepiséw prawnych dotyczacych zamoéwien publicznych,
przepiséw o pracownikach samorzadowych,
ustawy kodeks rodzinny i opiekunczy,
ustawy kodeks pracy
instrukcji  kancelaryjnej oraz innych aktow prawnych zwigzanych
z funkcjonowaniem administracji samorzadowej,
obywatelstwo polskie
niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,
brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku,
znajomos$¢ obstugi  komputera w zakresie pakietu biurowego i innego
oprogramowania niezbednego do petnienia funkcji na tym stanowisku,
posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

X oamhTo a0

10)nieposzlakowana opinia,
11)brak zakazu petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem

srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104).
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2. Wymagania dodatkowe - pozostale wymagania, pozwalajace na optymalne
wykonywanie zadan na stanowisku:

1) zdolnosci logistyczno - organizacyjne,

2) umiejetnos¢ kierowania pracg zespotu,

3) samodzielnosé i obowigzkowosé,

4) komunikatywnosc i kreatywnosg,

5) zaangazowanie w realizowaniu powierzonych zadan,

6) umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu,

7) wysoka kultura osobista.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) zarzadzanie mieniem i reprezentowanie SDS na zewnatrz,

2) opracowanie oraz prawidtowa realizacja planu finansowego SDS,

3) bezposredni nadzér nad realizacjg wszystkich zadan SDS,

4) zapewnienie nalezytej organizacji pracy, sprawnosci, skutecznosci funkcjonowania
SDS w celu realizacji zadan,

5) reprezentowanie SDS wobec jednostki nadrzednej oraz innych instytucji
i organizacji w ramach otrzymanych uprawnien i kompetencji,

6) wspotpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej i Urzedem Miasta Biata
Podlaska,

7) zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw odpowiednio do potrzeb, niezbednych do
prawidtowego funkcjonowania SDS oraz wykonywanie wszelkich innych czynnosci
z zakresu prawa pracy wobec pracownikow SDS,

8) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy, zgodnie z przepisami prawa,

9) przydzielanie podlegtym pracownikom SDS zadan i udzielanie wytycznych
niezbednych do prowadzenia dziatalnosci,

10)ksztattowanie wsréd personelu wtasciwego stosunku do powierzonych zadan,
kultury pracy, zasad gospodarnosci i rzetelnosci w pracy,

11)pozyskiwanie i utrzymywanie wymaganego stanu uczestnikow,

12)opracowywanie wymaganych przepisami prawa dokumentow dotyczacych
funkcjonowania SDS oraz sporzadzanie sprawozdan,

13)zapewnienie bezpieczenstwa uczestnikom i pracownikom SDS,

14)przyjmowanie i analizowanie skarg i wnioskéw uczestnikéw, opiekunéw prawnych
oraz innych osob,

15)wykonywanie innych zadan powierzonych lub zleconych przez uprawnione osoby
lub podmioty.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

Praca w budynku i na terenie SDS. Wejscie do budynku dostosowane jest dla osdéb
niepetnosprawnych oraz budynek posiada winde, ktéra dostosowana jest do wozkow
inwalidzkich. W budynku ciggi komunikacyjne oraz toalety o odpowiednich szerokosciach
umozliwiajg poruszanie sie oséb niepetnosprawnych. Budynek nie jest dostosowany dla
o0s6b niedowidzgacych i niewidzacych. Bezpieczne warunki pracy na stanowisku.
Stanowisko pracy zwigzane jest z ponad czterogodzinnym czasem pracy przy
komputerze, obstugg urzadzen biurowych, rozmowami telefonicznymi. Praca obejmuje
wyjécia i wyjazdy poza teren SDS. Stanowisko pracy wymaga predyspozycji
umozliwiajacych kontakt i porozumiewanie sie z uczestnikami i pracownikami SDS,
a takze przebywanie z grupg 0sob niepetnosprawnych w pomieszczeniach zamknietych.
Praca w godzinach 7.30-15.30, kierowanie zespotem.

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w $DS:

W marcu 2025 r. (miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia) wskaznik
zatrudnienia osdéb niepetnosprawnych w SDS, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.
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6. Dokumenty wymagane w ofertach pracy skltadanych przez kandydatow:

1. list motywacyjny,

2. pisemna koncepcja funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy typu C,
ul. Brzeska 36 A w Biatej Podlaskiej,

3. kserokopie dokumentow (dyplomdw, $wiadectw) potwierdzajacych wyksztatcenie,
w tym posiadanie specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spotecznej, o ktérej
mowa w art. 122 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1283, z pézn. zm.)

4. kserokopie S$wiadectw pracy potwierdzajacych wymagany staz pracy lub
zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajace biezacy okres zatrudnienia,
w przypadku pozostawania w stosunku pracy), w tym potwierdzajagce wymagane
co najmniej pétroczne doswiadczenie zawodowe polegajace na realizacji ustug dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi,

5. kserokopie innych dokumentéw potwierdzajgcych umiejetnosci i doswiadczenie
zawodowe (uprawnienia, kursy, szkolenia, referencje itp.),

6. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

7. os$wiadczenia:

a. o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
Z petni praw publicznych,
b. o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgadu za umysine przestepstwo
écigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

0 posiadanym obywatelstwie,

0 nieposzlakowanej opinii,

e. kandydata, ze nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami publicznymi, o ktérym mowa
w art. 31 wust. 1 pkt 4 wustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U.
z 2024 r. poz.104),

f. oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na
stanowisku kierowniczym,

g. o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu konkursu.
Tre$¢ os$wiadczenia: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych przez Urzgd Miejski w Biatej Podlaskiej wykraczajacych poza
wymaog ustawowy, a sktadanych w zwigzku z postepowaniem konkursowym
na stanowisko Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy
typu C, dla potrzeb niezbednych dla jego realizacji i dokumentacji, zgodnie
zZ rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1, sprost. Dz.U.UE.L.2018.127.2
i Dz.U.UE.L.2021.74.35) (w skrécie RODO)”.

Qo

7. Dokumenty i oswiadczenia

1. Wymagane dokumenty winny by¢é wiasnorecznie podpisane. Kserokopie
dokumentéw winny by¢ opatrzone na kazdej stronie klauzulg o nastepujacej
tresci: ,,OSwiadczam, ze niniejszy dokument jest zgodny z oryginatem”
wraz z datg i podpisem.

2. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w siedzibie Urzedu Miasta lub
poczta na adres: Urzad Miasta Biata Podlaska, ul. Marszatka Jézefa Pitsudskiego 3,
21-500 Biata Podlaska, w zamknietej kopercie oznaczonej czytelnym imieniem
i nazwiskiem oraz miejscem zamieszkania z dopiskiem:
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oun

~dotyczy konkursu na stanowisko Kierownika érodowiskowego Domu
Samopomocy typu C”

w terminie do dnia 16 maja 2025 r. (decyduje data faktycznego wpfywu do
Urzedu Miasta).

Dokumenty aplikacyjne, ktore wptyng do Urzedu po terminie okreslonym
w ogfloszeniu o konkursie, zostang ztozone w innej formie niz zamknieta koperta
albo zostang przestane drogg elektroniczng nie bedq rozpatrywane, za wyjatkiem
dokumentéw ztozonych poprzez elektroniczng skrzynke podawczg ePUAP lub
skrzynke do e-Doreczen, z wykorzystaniem kwalifikowanego podpisu
elektronicznego lub profilu zaufanego.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu o konkursie
zostang powiadomieni mailowo lub telefonicznie o terminie i miejscu konkursu.
Zatrudnienie - od dnia 27 maja 2025 r..

Informacja o wyniku konkursu bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informagji Publicznej Urzedu Miasta Biata Podlaska
http://bip.bialapodlaska.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta przy
ul. Marszatka Jézefa Pitsudskiego 3.

Informacja o wynikach konkursu bedzie przekazana kandydatom indywidualnie
w formie pisemnej odpowiedzi.

Wzér kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie
opublikowano na stronie http://bip.bialapodlaska.pl w lokalizacji Jak zatatwi¢
sprawe? - karty informacyjne i formularze /Kwestionariusz osobowy.

Informacja

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1)

2)
3)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Biafa
Podlaska z siedzibq w Urzedzie Miasta Biata Podlaska, ul. Marszatka Jbzefa
Pitsudskiego 3, 21-500 Biata Podlaska.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@bialapodiaska.pl

Panistwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda
przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania konkursowego (art.
6 ust. 1 lit. b RODO w zwigzku z art. 22! Kodeksu pracy). Jezeli przekazane przez
Panstwo dane zwykte wykroczg poza zakres uregulowany w Kodeksie pracy,
Administrator bedzie je przetwarzat na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a
RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

4) Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO

5)

6)

7)

8)

9)

konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO),
ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Odbiorcami Pani/Pana danych bedg wytacznie podmioty upowaznione na
podstawie przepisow prawa.

Panistwa dane zgromadzone w konkursie beda przechowywane do zakoriczenia
konkursu tj. dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry w wyniku selekcji koricowej
zostanie wybrany do zatrudnienia, zostang dotgczone do jego akt osobowych i
bedg przechowywane przez okres 10 lat od dnia ustania stosunku pracy,
Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktorzy nie otrzymali propozycji zatrudnienia
bedg przechowywane w Wydziale Organizacyjnym i Kadr przez okres 3 miesiecy
od dnia nawigzania stosunku pracy z osobg wytoniong w drodze konkursu.
Kandydaci moga odebra¢ ww. dokumenty nie poézniej niz przed uptywem 3
miesiecy od dnia opublikowania informacji o wyniku konkursu w Biuletynie
Informacji Publicznej.

Dokumenty aplikacyjne nieodebrane przez kandydatow w powyzszym terminie
bedg podlegaty zniszczeniu.
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10)Pozostata dokumentacja z przeprowadzonego konkursu jest przechowywana
i archwizowana w sposdéb i w terminie okreslonym w rozporzadzeniu Prezesa Rady
Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instruckcji w sprawie organizachi
i zakresu dziatania archiwdw zaktadowych (tj. przez 5 lat).

11)Majq Panstwo prawo do:

a) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) usuniecia danych osobowych;

e) wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa),;

12)Podanie przez Paristwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 221
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz art. 6 ustawy z dnia 21
listopada 2018 r. o pracownikach samorzgdowych jest niezbedne, aby
uczestniczy¢é w postepowaniu konkursowym. Podanie przez Panstwa innych
danych jest dobrowolne.

13)Przetwarzanie Pani/Pana danych nie wigze sie z zautomatyzowanym
podejmowaniem decyzji, w tym z profilowaniem.

Uwaga
1) Niekompletne oferty, niespetniajace wymagan niezbednych okreslonych w ogtoszeniu,
w tym zawierajgce niewtasciwg tres¢ oswiadczen, nie bedg rozpatrywane.
2) Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia aktualnego
»~Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.
3) Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedtozenia do wgladu pracodawcy
oryginatu zatgczanych kserokopii dokumentéw.

Prezydent Miasta

25.04.2025 r. /-/ Michat Litwiniuk
(data i podpis Prezydenta Miasta)
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