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ZARZĄDZENIE NR  221/23 

PREZYDENTA MIASTA BIAŁA PODLASKA 

 

z dnia 30 października 2023 r. 
 

zmieniające zarządzenie w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego 

 Urzędu Miasta Biała Podlaska 
 

Na podstawie art. 33 ust. 2,ust. 3 i ust.5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z późn.zm.) oraz § 66 Regulaminu Organizacyjnego 

Urzędu Miasta Biała Podlaska nadanego zarządzeniem 221/22 Prezydenta Miasta Biała 

Podlaska z dnia 30 września 2022 r.(z późn. zm) zarządza się co następuje: 

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urzędu Miasta Biała Podlaska stanowiącym załącznik 

do zarządzenia nr 221/22 Prezydenta Miasta Biała Podlaska z dnia 30 września 2022 r.  

(z późn.zm.)  w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miasta Biała Podlaska 

wprowadza się następujące zmiany: 

1. w § 5 w ust.2 kropkę zastępuje się średnikiem i dodaje się pkt 15 w brzmieniu: 

„ 15) Pełnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych”. 

2.w § 8 uchyla się ust. 2 i 3, dotychczasowy ust. 4 otrzymuje nr 2. 

3.w § 10 w pkt 1 dodaje się ppkt „o” w brzmieniu: 

„Pełnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych  IN” 

 

4.§ 21 otrzymuje brzmienie: 

„§ 21. 1. Do podstawowego zakresu działania Referatu Zarządzania Kryzysowego należy  

w szczególności: 

1) przygotowanie ludności i mienia komunalnego na wypadek wojny oraz wykonywanie 

innych zadań w ramach obowiązku obrony określonego przepisami prawa; 

2) planowanie, organizacja i prowadzenie szkoleń, treningów i ćwiczeń z zakresu spraw 

obronnych i zarządzania kryzysowego; 

3) prowadzenie spraw związanych z nakładaniem obowiązku wykonania świadczeń 

osobistych i rzeczowych na rzecz obrony, kontroli w tym zakresie oraz sporządzanie 

planów i zestawień świadczeń; 

4) organizacja powszechnego ostrzegania i alarmowania; 

5) prowadzenie analiz i opracowywanie prognoz dotyczących klęsk żywiołowych oraz 

innych miejscowych zagrożeń; 

6) monitorowanie zagrożeń, alarmowanie ludności, koordynowanie działań ratowniczych  

i porządkowo – ochronnych oraz kierowanie siłami ratowniczymi i ewakuacyjnymi przy 

pomocy Centrum Zarządzania Kryzysowego; 

7) opracowywanie i aktualizowanie Planu Zarządzania Kryzysowego miasta Biała 

Podlaska; 

8) nadzór nad wykonywaniem zadań Centrum Zarządzania Kryzysowego Miasta Biała 

Podlaska; 

9) organizowanie pracy Zespołu Zarządzania Kryzysowego oraz obsługa i udział  

w ćwiczeniach Centrum Zarządzania Kryzysowego Miasta; 

10) przeprowadzanie rejestracji osób na potrzeby prowadzenia kwalifikacji wojskowej; 

11) udział w przygotowaniu i przeprowadzaniu kwalifikacji wojskowej; 

12) rozpatrywanie wniosków i wydawanie decyzji w sprawach wynikających z ustawy  

o obronie Ojczyzny; 
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13) udzielanie informacji o sposobie załatwiania spraw związanych z obowiązkiem obrony 

Ojczyzny; 

14) prowadzenie punktu kontaktowego i bazy danych na potrzeby wsparcia przez państwo – 

gospodarza wojsk sojuszniczych (HNS); 

15) organizowanie doręczania i doręczanie kart powołania do odbycia ćwiczeń wojskowych 

w trybie natychmiastowego stawiennictwa oraz do czynnej służby wojskowej w razie 

ogłoszenia mobilizacji i w czasie wojny; 

16) prowadzenie postępowań w sprawie wyłączania osób od obowiązku pełnienia czynnej 

służby wojskowej w razie ogłoszenia mobilizacji i w czasie wojny;  

17) prowadzenie bazy magazynowej na potrzeby zarządzania kryzysowego; 

18) organizowanie i obsługa posiedzeń Komisji Bezpieczeństwa i Porządku Miasta Biała 

Podlaska; 

19) przygotowanie do działania stanowiska kierowania na potrzeby zarządzania 

kryzysowego, ochrony ludności i spraw obronnych; 

20) współpraca z Komendą Miejską Policji, Komendą Miejską Państwowej Straży Pożarnej 

oraz innymi służbami i instytucjami w zakresie zarządzania kryzysowego, spraw 

obronnych i wojskowych; 

21) prowadzenie spraw związanych z bieżącą działalnością ochotniczych straży pożarnych; 

22) prowadzenie spraw związanych z organizowaniem zgromadzeń; 

23) współpraca z „pionem ochrony” w zakresie ochrony informacji niejawnych. 

2. W Referacie Zarządzania Kryzysowego tworzy się następujące stanowiska pracy: 

1) kierownik referatu; 

2) ds. wojskowych i obronnych; 

3) ds. zarządzania kryzysowego i obrony cywilnej. 

3. Pracą Referatu Zarządzania Kryzysowego kieruje kierownik.” 

 

   5. Po § 43 dodaje się § 43a w brzmieniu: 

„§ 43a 1. Do zadań pełnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych należy  

w szczególności: 

Zapewnienie ochrony informacji niejawnych. 

1) Zapewnienie ochrony fizycznej obiektów urzędu.  

2) Kontrola ochrony informacji niejawnych oraz zasad przestrzegania przepisów  

o ochronie tych informacji 

3) Kierowanie komórką organizacyjną -pionem ochrony” w skład której wchodzi 

a) kierownik kancelarii materiałów niejawnych, 

b) inspektor bezpieczeństwa teleinformatycznego 

c) administrator systemu.” 

§ 2. Schemat graficzny struktury organizacyjnej Urzędu Miasta Biała Podlaska stanowiący   

załacznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miasta Biała Podlaska, 

otrzymuje brzmienie jak w załaczniku do zarządzenia. 

§ 3.Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta. 

§ 4.Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 01.11.2023 r.                                                                                                                                                                                                                          

                                     

                                                                                                                                  PREZYDENT MIASTA 

                                                                                                                                                   /-/ 

                                                                                                                                   MICHAŁ LITWINIUK 

                                                                                                      


